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UNIVERSIDAD FINIS TERRAE

REGLAMENTO GENERAL DE LOS ACADEMICOS

TITULO I: NORMAS GENERALES

ARTICULO N°1: Objeto del reglamento. El presente reglamento tiene por objeto fijar los derechos y
deberes de los académicos de la Universidad Finis Terrae, asi como regular la carrera académica, los
procesos de evaluacion de desempeno académico y docente, asi como el perfeccionamiento
académico.

ARTICULO N°2: Obligatoriedad. El presente Reglamento rige para todos los académicos de la
Universidad, cualquiera sea su vinculacién contractual con ella.

TITULO Ii: SOBRE EL ACADEMICO

I. NORMAS GENERALES

ARTICULO N°3: Académico. Son académicos de la Universidad Finis Terrae las personas
pertenecientes a una Facultad, Escuela, Instituto, Centro o Unidad Central, cuya labor sea la de
realizar docencia de pre y/o postgrado, investigacion, creacion artistica, extension y/o tareas de
gestién académica.

ARTICULO N°4: Normativa aplicable. El académico de la Universidad Finis Terrae se regira por:

Estatutos, politicas generales y reglamentos de la Universidad, el presente reglamento y los
estatutos o reglamentos internos de la o las Facultades, Escuelas, Institutos o Unidades Centrales a
las que el académico esté adscrito.

ARTICULO N°5: Compromiso. La aceptacion y el respeto a las disposiciones y normas de la
Universidad formara parte del contrato del académico.
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Il. PERFIL DEL ACADEMICO UFT

ARTICULO N°6: Perfil del académico. El académico de la Universidad Finis Terrae es una persona
con alto sentido de la ética, responsabilidad, disciplina, tolerancia y honestidad, que ejerce sus
funciones en forma proactiva y en conformidad con los programas y procesos implementados a
través de las facultades, unidades centrales, institutos o centros. Acepta como referente de vida
universitaria los principios, conductas y valores institucionales sefialados en la Misién, el Modelo
Formativo Finis Terrae, la reglamentacién interna y los mecanismos de evaluacion de desempeno.

Manifiesta su compromiso con la institucién, contribuyendo con su ejemplo, acompafiamiento y
accién a la formacién integral de los estudiantes, ensefiando de forma experta y actualizada los
conocimientos disciplinares, ejercitando su capacidad de reflexiéon e innovacién. Educa inspirado
en la busqueda de la verdad mediante un proceso sistematico y critico, donde se priorice el respeto
a la dignidad de la persona humana, formando lideres de accién positiva, con espiritu de servicio 'y
comprometidos con el desarrollo de la sociedad. Todo ello en el marco de los valores de la sociedad
cristiano-occidental.

ARTICULO N°7: De la libertad de catedra. El trabajo del académico esta fundado en la libertad de
catedra, que se entiende como la facultad del profesor para desarrollar materias de su respectivo
curso o para resolver un problema de investigacién disciplinaria desde su propio enfoque.

Esta libertad deberd ser ejercida con responsabilidad en la busqueda del saber, con respeto al
pensamiento y en convivencia con los otros miembros de la comunidad universitaria y de acuerdo
con las exigencias metodologicas que implica el desarrollo del saber y el ejercicio de su docencia,
teniendo en cuenta la identidad, propdsitos y mision de la Universidad, y en particular el aporte que
su catedra debe efectuar a la consecucién del perfil de egreso.

Todo académico tendra siempre el derecho de expresar y discutir libremente en su catedra, dentro
de los marcos de planificacion académica y respecto de las materias relacionadas con su disciplina.

Igualmente constituira su deber dedicarse al progreso del conocimiento y de las competencias de
su disciplina ensefidndola, con el fin de promover la misién de la Universidad.

Ill. DE LOS ACADEMICOS

ARTICULO N°8: De las actividades del académico. Las actividades que formaran parte de la labor
del académico son las siguientes:

a) Docencia: Se entendera por docencia o ejercicio docente al desarrollo de practicas pedagdgicas,
aplicadas a diferentes areas del conocimiento, con el propésito de transmitir saberes y propiciar el
desarrollo de competencias en los estudiantes, de manera explicita, formal y sistematica.

Se entiende como actividad docente el conjunto de actuaciones que se realizan dentro y fuera del
aula, destinadas a fortalecer el aprendizaje de estudiantes con relacién a los objetivos y
competencias definidas en un plan de estudios y en un contexto institucional determinado. La
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actividad docente implica organizar, coordinar, planificar y ensefiar a estudiantes, asi como evaluar
el aprendizaje. Asi pues, la evaluacion de la actividad docente del profesorado se entenderd como
parte del Sistema de Gestién de calidad desarrollado por la Universidad Finis Terrae.

Se consideraran como actividades de docencia, entre otras, las siguientes: trabajo en el aula,
desarrollo de practicas, programacion curricular, evaluacion de logros del aprendizaje, preparacion
y utilizacion de materiales didacticos, asesorias de trabajos de grado y tutorias.

b) Investigacion: Es la generacién de conocimiento en el campo de las humanidades, de la ciencia,
las tecnologias, la estética o las artes interpretativas, mediante métodos aceptados o
experimentales debidamente validados, que concluye en publicaciones, exposiciones o en la
aplicacion comprobada.

Se consideraran como actividades de investigacion las siguientes: programacion, ejecucion y
evaluacién de investigaciones en los campos cientificos, tecnoldgicos, artisticos y humanisticos; asi
como la investigacidn asociada al mejoramiento de la docencia y sus resultados.

¢) Creacion artistica en todas sus formas y manifestaciones

d) Gestidon Académica. Es el desempeno de cargos de responsabilidad a nivel central, de facultad o
escuela, instituto o centro, que guardan relacién con el proceso educativo.

e) Vinculacion con el medio: Es la proyeccion del quehacer universitario hacia otras audiencias,
internas o externas, compartiendo con los diferentes componentes de la sociedad nacional o
internacional sus hallazgos, avances cognitivos, descubrimientos y saberes. Tiene por finalidad
interactuar con otros expertos y fortalecer la reflexion y comprensién del mundo, contribuyendo al
desarrollo de la ciencia y cultura nacional y retroalimentando los procesos académicos internos de
la Universidad.

f) Trabajo profesional independiente de la Universidad: esta actividad es valorada y deseable en la
medida que se enmarque dentro de la misién de la UFT, contribuyendo al desarrollo del paisy a su
crecimiento social, cultural o econédmico, mediante el aporte en la resoluciéon de un problema
concreto, 0 a través de servicios prestados por académicos dentro del ejercicio libre de su respectiva
profesién. Deben llevarse a cabo con niveles de excelencia compatible con las exigencias de la
Universidad, acordes con los estdndares éticos y de calidad establecidos en el marco regulatorio de
cada contrato.

ARTICULO N°9: De los tipos de vinculacion contractual de académicos. En la Universidad se definen
dos tipos de académicos atendiendo a su vinculacidn contractual: académicos de planta y
académicos a honorarios.

ARTICULO N°10: De los académicos de planta. Se entendera como académico de planta a aquel
académico que cumpla una jornada horaria completa o hasta un minimo de media jornada, que
desarrolle funciones de caracter académico y/o administrativo en la Universidad y que se encuentre
adscrito a una determinada Facultad, Escuela, Instituto, Centro o Unidad Central.

ARTICULO N°11: Requisitos para ser académicos de planta. El académico que posea esta categoria
debera contar con el grado de Magister o Doctor, o una Especialidad Médica u Odontoldgica. En su
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defecto y en casos excepcionales, deberd contar con la experiencia académica y/o profesional
equivalente, caso que sera presentado por el Decano respectivo a la Vicerrectoria Académica para
la resolucion definitiva.

ARTICULO N°12: Funciones de los académicos de planta. Se distinguen funciones generales y
especificas.

Funciones Generales:

1. Realizar actividades académicas y/o administrativas que le solicite la Direccion de la
Escuela, Facultad, Instituto, Centro o Unidad Central.

2. Promover el cumplimiento de la Misidn de la Universidad, asi como de las Normas y Reglamentos
de la misma.

3. Apoyar las acciones de promocion y difusién que se le soliciten.

Funciones Especificas:

1. Debera impartir docencia durante cada semestre lectivo, de acuerdo a su jornada y a las
condiciones de su contratacion.

2. Destinar parte de su jornada a la atencidon de alumnos, en calidad de tutor, mentor u otras labores
de apoyo y acompafiamiento que determine la direccion de Escuela.

3. Debera cumplir funciones administrativas y de coordinacion cuando corresponda. Lo anterior,
salvo expresa estipulacién contractual o cambio de funcién, autorizado por el Decano o Director de
Escuela, previa consulta al Vicerrector Académico.

4. Asistir y/o participar con ponencias en congresos, seminarios y conferencias, autorizado por la
Unidad Académica.

5. Participar en actividades de extension y/o consultoria programadas por la Universidad.
Especialmente, se le requerird la elaboracion de articulos en revistas especializadas y de prensa
referidos a su especialidad. Se le incluird ademas en la Guia de Expertos de la Universidad.

6. Desarrollar investigacion - creacion disciplinar.
7. Participar en otras actividades académico-administrativas de la Facultad, a solicitud del Decano.

8. Someterse a los procesos de jerarquizacion, de evaluacién de desempefio y de evaluacién de la
docencia establecidos por la Institucion.

ARTICULO N°13: De los académicos a honorarios. Son académicos vinculados a la Universidad con
una dedicacion de tiempo variable y ajustado a los requerimientos especificos que la Facultad,
Escuela, Institutos o Unidades establezcan, considerando como prioritaria la cantidad de médulosZ
horarios que cada asignatura requiera.
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Estos dedicaran sus horas de trabajo académico fundamentalmente a la docencia, aunque también
se espera de ellos que investiguen y se perfeccionen en su disciplina, con el propdésito de enriquecer
su tarea docente.

ARTICULO N°14: Requisitos para ser académico a honorarios. El profesor que posea esta categoria
debera contar con el grado de Magister o Doctor, o una Especialidad Médica u Odontoldégica. En su
defecto, se considerara la experiencia profesional y/o académica.

En el caso de los Instructores, de manera excepcional, se podra admitir con grado académico y titulo
profesional.

ARTICULO N°15: Funciones de los académicos a honorarios.

a) Ejercer sus funciones en forma idénea, responsable y respetuosa tanto con sus estudiantes como
con el resto de la comunidad académica y administrativa.

b) Participar activamente en las reuniones convocadas por sus respectivas Facultades, Escuelas,
Unidad Central, Instituto o Centro, con la finalidad de contribuir al desarrollo de la misma.

c) Someterse a los procesos evaluativos estipulados por la Universidad.

d) El profesor a honorarios podra presentarse a todos los concursos para acceder a fondos internos,
ofrecidos por la Universidad, previo apoyo y patrocinio de los directivos de su Escuela, Facultad,
Unidad Central, Instituto o Centro.

e) El profesor a honorarios _
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